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VISTO:

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19653, del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia, de 2000, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en
la Ley N° 19.880, Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos
de los Organos de la Administracién del Estado; en la Ley N° 20.530, que Crea el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia y Modifica Cuerpos Legales que Indica; en la Ley N°20.670, que
crea el Sistema Elige Vivir Sano; en el Decreto N°67, de 2013 del Ministerio de Desarrollo Social,
que aprueba el reglamento del articulo 3° de la Ley N° 20.670; en la Ley N° 21.395 de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2022; en la Resolucion N° 7, de 2019, que fija
Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon y Resolucion N° 16, de 2020, que
Determina los montos en Unidades Tributarias Mensuales, a partir de los cuales los actos que
se individualizan quedaran sujetos a toma de razon y a controles de reemplazo cuando
corresponda, ambas de la Contraloria General de la Republica, y;

CONSIDERANDO

1° E| Ministerio de Desarrollo Social y Familia, tiene como mision contribuir en el disefio y
aplicacion de politicas, planes y programas en materia de equidad y desarrolio social,
especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar protecciéon social a las
personas, familias o grupos vulnerables, en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la
movilidad e integracion social y la participacion con igualdad de oportunidades en la vida
nacional.

2° Que, la Secretaria Elige Vivir Sano dependiente de la Subsecretaria de Servicios Sociales,
tiene a su cargo la administracién, coordinacion y supervision del Sistema Elige Vivir Sano,
que es un modelo de gestion de politicas, planes y programas elaborados y ejecutados por
distintos organismos del Estado, destinados a contribuir a generar habitos y estilos de vida
saludables y a prevenir y disminuir los factores y conductas de riesgo asociados a las
enfermedades no transmisibles. En ese contexto, las politicas, planes y programas tendran
como objetivos, entre otros, el fomentar la alimentacién saludable, consistente en la promocion
de la educacion en aquellos habitos alimentarios tendientes a mejorar la nutricién integral y la
disminucion del sobrepeso.

3° Que, durante el afio 2021, la Secretaria Elige Vivir Sano del Ministerio de Desarrollo Social
y Familia, realizé la convocatoria “Fondo de entornos saludables elige vivir sano Covid 2021",
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incluyendo la linea de accion de huertos en establecimientos escolares y comunitarios, la cual
buscaba instalar y habilitar estos espacios didacticos y educativos que promovieran la
alimentacion saludable y el cuidado al medio ambiente, contribuyendo al cultivo, cosecha y
consumo de frutas y verduras, en entornos de sectores de la poblacion con una mayor
vulnerabilidad.

4° Que, la Organizacién no Gubernamental de Desarrollo Centro de Educacion y Tecnologia
para el Desarrollo del Sur — ONG CETSUR y la Fundacion de Beneficencia Publica por Mas,
se adjudicaron la ejecucion de sus proyectos presentados en el marco del concurso sefalado,
celebrandose al efecto los respectivos convenios de transferencia de recursos.

5% Que, observando los resultados preliminares de los proyectos ejecutados por las
instituciones referidas, se ha podido identificar que los huertos comunitarios y escolares, asi
como el desarrollo de talleres de autocuidado contribuyen a fomentar entornos saludables y
sostenibles, trascendiendo su uso como un espacio de produccién de alimentos, por lo que la
Secretaria Ejecutiva estimé pertinente iniciar |a escalabilidad de los proyectos aumentando de
esta forma la cobertura y alcance de los mismos.

6” Que, la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 315, de la Ley
N® 21.395, de Presupuesto del Sector Publico afio 2022, contempla recursos para la asignacion
denominada “Elige Vivir Sano” sefialando en la glosa 07 aplicable a ella, que todo o parte de
estos recursos podran ser asignados directamente por el Ministerio.

7° Que cabe, mencionar que la que la Fundacion de Beneficencia Publica por Mas es una
institucidn privada con personalidad juridica sin fines de lucro que tiene por objetivo abordar
los factores que inciden en el proceso de la dependencia de las personas mayores, pudiendo
ser fisicos, emocionales, cognitivos o ambientales.

8° Que, a su turno la ONG CETSUR es una organizacion de la sociedad civil que impulsa de
manera colectiva acciones de investigacion, formacién y divulgaciéon y servicios para la
recuperacion de las agriculturas, contribuyendo a la diversidad, sustentabilidad y soberania de
los territorios del sur de Chile.

9° Que, atendido lo expuesto se suscribieron los correspondientes convenios de transferencia
de recursos entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y las instituciones referidas para
la ejecucion de los proyectos que se indican a continuacion:

Nombre Institucion Proyecto

ONG CETSUR “VYamos huerteando en comunidad 2022-2023"

FUNDACION DE BENEFICENCIA ‘Envejeciendo de manera activa, auténoma y
PUBLICA POR MAS saludable”

10° Que, la Subsecretaria de Servicios Sociales cuenta con la disponibilidad presupuestaria
para la celebracion de los convenios referidos, segun dan cuenta los Certificados de
disponibilidad presupuestaria N°814 y N° 815, ambos de fecha 14 de diciembre de 2022,
suscritos por la jefa de oficina de gestion presupuestaria de la Subsecretaria de Servicios
Sociales.

11° Que, de acuerdo a lo anterior, corresponde aprobarlos administrativamente; por tanto,



DECRETO

1° APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos, suscrito con fecha 28 de
diciembre de 2022, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, y la ONG
CETSUR cuyo texto es del siguiente tenor:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
Y

ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE DESARROLLO CENTRO DE
EDUCACION Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL SUR, ONG CETSUR,

PROYECTO “VAMOS HUERTEANDO EN COMUNIDAD 2022-2023”

En Santiago, a 28 diciembre de 2022, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Y FAMILIA, en adelante e indistintamente el “MDSF” y/o “el Ministerio”, RUT 60.103.000-
4, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales representada por su Subsecretaria,
dofia FRANCISCA PERALES FLORES, ambas domiciliadas para estos efectos en calle
Catedral N°1575, comuna de Santiago, Regién Metropolitana; y por la otra, la Organizacion
No Gubernamental de Desarrollo Centro de Educacion y Tecnologia para el Desarrollo
del Sur, ONG CETSUR, en adelante e indistintamente, el “Ejecutor” o “CETSUR", RUT
65.038.240-4, representada por dofia Paula Mariangel Chavarria, ambas domiciliadas para
estos efectos en Santa Victoria del Mar N°17, Bello Horizonte, Punta de Parra, comuna de
Tomé, Region del Biobio, se acuerda lo siguiente:

CONSIDERANDO

Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en adelante MDSF, es la Secretaria de
Estado encargada de colaborar con el Presidente de la Republica en el disefio y aplicacion
de politicas, planes y programas en materia de equidad y/o desarrollo social, especialmente
aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccion social a las personas,
familias o grupos vulnerables, en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la
movilidad e integracion social y la participacion con igualdad de oportunidades en la vida
nacional.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Secretaria Elige Vivir Sano
dependiente de la Subsecretaria de Servicios Sociales, tiene a su cargo la administracién,
coordinacién y supervisién del Sistema Elige Vivir Sano, que es un modelo de gestion de
politicas, planes y programas elaborados y ejecutados por distintos organismos del Estado,
destinados a contribuir a generar habitos y estilos de vida saludables y a prevenir y disminuir
los factores y conductas de riesgo asociados a las enfermedades no transmisibles, teniendo
como objetivos, entre otros, el fomentar la alimentacion saludable, consistente en la
promocién de la educacion en aquellos habitos alimentarios tendientes a mejorar la
nutricion integral y la disminucion de la malnutricion por exceso.

Que, la situacion nutricional de los escolares en Chile se ha deteriorado a lo largo de los
afos, ya que el aumento del sobrepeso y la obesidad ha sido constante en la Ultima década.
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En el afio 2021, el 58.4% de los estudiantes presentaron malnutricion por exceso, y hubo
un aumento sin precedentes en la obesidad several. Por otra parte, la prevalencia de
malnutricion por exceso en personas mayores de 15 afios en Chile es de un 75%, segun la
Encuesta Nacional de Salud 2016-17. Chile es el segundo pais de la Organizacion de la
Cooperacion y Desarrollo Econdmicos (OCDE) con mayor prevalencia de malnutricion por
exceso, antecedido por Meéxico. El incremento de la prevalencia de obesidad, sobre todo
en la nifiez, demuestra que el principal factor de riesgo no es genético, sino gue hay muchos
factores “obesogénicos” que contribuyen a esta enfermedad.

Existe robusta evidencia respecto a los beneficios de los huertos en seguridad alimentaria,
ya que promueven métodos de produccion sostenible de alimentos, generan oportunidades
de ingresos y mejoran la disponibilidad y diversidad de alimentos.?

Ademas, la implementacion de los huertos gue se conciben como aula al aire libre asociada
a fines educativos, y que son utilizados de manera interdisciplinaria integrando diferentes
areas del conocimiento del curriculum, tienen efectos muy positivos relacionados las
mejoras en el proceso de aprendizaje y motivaciéon de los alumnos y en la convivencia
escolar, entre otros efectos®.

Que, durante el afio 2021, la Secretaria Elige Vivir Sano del Ministerio de Desarrollo Social
y Familia, realiz6 la convocatoria “Fondo de entornos saludables elige vivir sano Covid
2021", incluyendo la linea de accién de huertos en establecimientos escolares y
comunitarios, la cual buscaba instalar y habilitar estos espacios didacticos y educativos que
promovieran la alimentacion saludable y el cuidado al medio ambiente, contribuyendo al
cultivo, cosecha y consumo de frutas y verduras, en entornos de sectores de la poblacion
con una mayor vulnerabilidad.

Que, la Organizacion no Gubernamental de Desarrollo Centro de Educacién y Tecnologia
para el Desarrollo del Sur — ONG CETSUR, se adjudicé en el marco del concurso
mencionado, la ejecucién del Proyecto denominado “Vamos huerteando en comunidad’,
suscribiéndose al efecto un convenio de transferencia de recursos aprobado por Decreto
Exento N° 083 de 2021, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, el cual se esta
implementando en las comunas de Coelemu, Penco y Talcahuano.

Que, cabe mencionar que la ONG CETSUR es una organizacion de la sociedad civil que
impulsa de manera colectiva acciones de investigacion, formacién y divulgacion y servicios
para la recuperacion de las agriculturas, contribuyendo a la diversidad, sustentabilidad y
soberania de los territorios del sur de Chile.

Que, durante del desarrollo y observando los resultados preliminares del proyecto sefialado
anteriormente, se ha podido identificar que los huertos comunitarios y escolares contribuyen
a fomentar entornos saludables y sostenibles, trascendiendo su uso como un espacio de
produccion de alimentos. De este modo permiten desarrollar actividades para la promocion
de habitos y estilos de vida saludables. Por lo tanto, es una estrategia integral que aporta
al desarrollo de sistemas alimentarios saludables, sostenibles y equitativos razén por la
cual, la Secretaria Elige Vivir Sano ha estimado pertinente iniciar la escalabilidad del
proyecto para aumentar su cobertura en las regiones de Nuble y Biobio, esperando
aumentar de 3 a 15 huertos comunitarios y escolares, instalandolos en incluyendo
establecimientos educacionales con especialidades de gastronomia, talleres de medio
ambiente y/o alimentacién saludable; y organizaciones de caracter comunitario

' JUNAEB (2022). Informe Mapa Nutricional 2021. Chile: Lira, Mariana. https://www junaeb.cl/wp-
content/uploads/2022/10/INFORME-MAPA-NUTRICIONAL-2021_FINAL.pdf

? Nota conceptual sobre los huertos escolares, FAO 2002.

* Dilafruz R. Williams PSD. Impact of Garden Based Learning on Academic Outcomes in Schools. Rev Educ Res.
2013;83(2):211



desarrollando actividades orientadas al cuidado del medio ambiente, la salud y el
autocuidado.

Asi la Secretaria Ejecutiva del Elige Vivir Sano, a través del memorandum N° 7114/2022,
de fecha 14 de diciembre 2022, ha solicitado la elaboracion del convenio de transferencia
de recursos a celebrarse con la ONG CETSUR para la ejecucion del proyecto denominado
“Wamos Huerteando en Comunidad 2022-2023", en las regiones de Nuble y Biobio
consistentes en la implementacién de 15 nuevos huertos comunitarios y/o escolares.

Que, por su parte la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién
315, Glosa 07, de la Ley N°21.395, de Presupuestos del Sector Publico afio 2022, contempla
la asignacién denominada “Elige Vivir Sano”, sefialando en la glosa 07 aplicable a ella, que
todo o parte de estos recursos podran ser asignados directamente por el Ministerio.

Que, segun lo sefialado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 815 de fecha
14 de diciembre de 2022 emitido por la Oficina de Gestion Presupuestaria de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, existen recursos para la ejecucion del sefalado
proyecto.

POR TANTO, LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERA: OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia a la Organizacion no Gubernamental de Desarrollo Centro de
Educacion y Tecnologia para el Desarrollo del Sur — ONG CETSUR para el financiamiento
del proyecto denominado “Vamos huerteando en comunidad 2022-2023", a ejecutarse en
las regiones de Nuble y Biobio, y que tiene como propésito general, promover los huertos
comunitarios y/o escolares como un espacio educativo para la comunidad, a través la
implementacién de 15 huertos comunitarios y/o escolares y ejecutar un programa de
actividades formativas y educativas en tematicas de cultivo y alimentacién saludable.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Las actividades contempladas a desarrollar en el marco del Proyecto “Vamos huerteando
en comunidad 2022-2023", que se ejecuta a través del presente convenio se describen a
continuacion:

1. Elaborar listado de entornos comunitarios y/o escolares en los que se ejecutara el
proyecto, incluyendo criterios de seleccion.

2. Presentar Carta Gantt y plan de cuentas del proyecto

3. Implementar 15 huertos educativos en entornos escolares y comunitarios.

4. Desarrollar e implementar programa de actividades formativas y educativas en
tematicas de cultivo y alimentacién saludable.

5. Aplicar instrumento de medicién de consumo de alimentos en personas
beneficiarias

6. Sistematizar encuestas de consumo de alimentos en personas beneficiarias.

7. Elaborar informes técnicos trimestrales y rendicion de cuentas mensuales



TERCERA: METAS

OBJETIVO MEDIOS DE VERIFICACION - METAS INDICADOR
INFORME INFORME INFORME |INFORME
TECNICO TECNICODE |TECNICO | TECNICO
INICIAL AVANCE 1 DE FINAL
AVANCE 2
Disefiar e implementar huertas | 0% 10% - 30% 31% -50% |80% - 100% Porcentaje de implementacidn
educativas en 15 entornos del huerto comunitario
beneficiarios.
((Huertas educativas
construidas y
plantadas/15)*100)
Promover la educacién 0% 10% - 30% 31% -50% |80% - 100% Porcentaje de actividades
alimentaria a través de un formativas y educativas
programa de actividades
formativas y educativas en ((N° de actividades formativas y
tematicas de cultivo y educativas ejecutadas /4)*100
alimentacion saludable.
Promover la educacién Informar n® 80% - 100% Porcentaje de participacion de
alimentaria a través de un de beneficiarios
programa de actividades beneficiarios
formativas y educativas en que se ((Porcentaje de beneficiarios
tematicas de cultivo y espera que asisten a la totalidad de
alimentacion saludable. capacitar actividades formativas y
educativas ejecutadas/total de
beneficiarios)*100
Evaluar resultados de la Informar Presentar Presentar Porcentaje de beneficiarios que
intervencién instrumento | caracterizacion caracterizacion | aumenta el consumo de frutas
de medicion | de habitos de habitos y verduras
y muestra alimentarios alimentarios
de de los de los ((N° de beneficiarios
seguimiento | beneficiarios, beneficiarios al | encuestados que incrementa
para incluyendo final de la consumo de frutas y verduras
levantar este | levantamiento intervencion al terminar a intervencion/ N°
indicador de linea base de beneficiarios encuestados al

terminar la intervencion) * 100

CUARTA: OBLIGACIONES

El Ejecutor tendra las siguientes obligaciones:

a)

Ejecutar el proyecto “Vamos Huerteando en Comunidad 2022-2023", dando

cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda y las
metas senaladas en la clausula tercera del presente convenio.

b)

Crear un registro contable especial para los gastos realizados en el marco del

presente convenio, que permita el adecuado control de los recursos transferidos.

c) Poner a disposicion del Ministerio de Desarrollo Social y Familia todos los
antecedentes e informes que fueren requeridos por éste con el objeto de implementar
las evaluaciones sobre el Proyecto, como asimismo, entregar de manera oportuna y
en forma, el Informe Inicial, los Informes Técnicos de Avance y Final, sefialados en la
clausula séptima del presente acuerdo.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad con lo establecido en la



Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o norma que la
reemplace, a través del Sistema de Rendicién Electronica de Cuentas (SISREC), en
concordancia con lo dispuesto en la clausula séptima del presente convenio.

e)  Restituir al término de la ejecucion del Proyecto los saldos no ejecutados, observados
y/o rechazados, en caso de existir, en un plazo de 15 dias habiles desde la notificacion
de la Ultima revisién del Informe Financiero Final, sin perjuicio de las normas vigentes
al momento del reintegro.

f) Publicar en su pagina web, el presente convenio, asi como la informacion sobre sus
estados financieros, balance y memoria anual de sus actividades, de conformidad con
lo dispuesto en la Glosa N°7, de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo
24, item 03, Asignacién 315, de la Ley N° 21.395, de Presupuestos del Sector Publico
para el afio 2022.

Por su parte, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, tendra las siguientes
obligaciones:

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la clausula quinta del
presente convenio.

b)  Exigir las rendiciones de cuentas de conformidad a lo sefialado en la Resolucion N°30,
de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento

sobre Rendicién de Cuentas, o Norma que la reemplace.

c) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos y
Financieros.

d) Realizar la supervision y seguimiento del Proyecto.

e) Aprobar las redistribuciones presupuestarias presentadas por el ejecutor, en caso de
corresponder.

f) Publicar el presente convenio en la pagina web del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia.

g) Controlar la vigencia de las garantias, velando por su renovacion en caso de ser
necesario.

h)  Solicitar la restitucion del saldo por rendir o reintegrar, una vez concluida la ejecucion
del proyecto, de corresponder.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, el Ministerio transferira al Ejecutor la cantidad de

$184.500.000 (ciento ochenta y cuatro millones quinientos mil pesos), fondos contemplados

en la Partida 21; Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 315 “Elige

Vivir Sano”, de la Ley N° 21.395, de presupuestos para el Sector Publico para el ano 2022.

La transferencia de recursos se realizara en una cuota® que se transferiran una vez que:

* Se deja constancia que se cuenta con la respectiva autorizacion de la Direccion de Presupuestos del Ministerio

de Hacienda, para transferir en una cuota lo que fue informado a través del Oficio Ordinario N° 3019, de fecha 7
de noviembre de 2022, de la Subdirectora de Presupuesto.



- Se encuentre totalmente tramitado el ultimo acto administrativo que aprueba el
presente convenio.

- ONG CETSUR haya entregado la garantia en los términos sefialados en la clausula
décima de este acuerdo.

- ONG CETSUR haga entrega del informe inicial sefialado en la clausula séptima.

La institucién debera dar cuenta de la transferencia de los recursos comprometidos a través
de la presentacion del “Formato de Comprobante de Recepcion de Recursos”, dispuesto
en la Plataforma SISREC dentro del plazo de 15 dias corridos contados desde la
transferencia de recursos.

En ningun caso la organizacion podra comenzar la ejecucién del Proyecto antes de la
transferencia de recursos, por lo que no se aceptara la rendicion de desembolsos
efectuados con anterioridad a la percepcién de los mismos.

Solo se financiaran con dichos recursos gastos operacionales, de inversion y de personal,
debiendo destinar a lo menos el 80% de los recursos transferidos a gastos directos a
usuarios y como maximo el 20% a gastos de administracion.

SEXTA: DE LOS PLAZOS DE VIGENCIAY EJECUCION

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
ultimo acto administrativo que lo aprueba, y su vigencia se extendera hasta los cinco (5)
meses siguientes de terminado el plazo de ejecuciéon del mismo. Con todo, en caso de
existir saldos no rendidos, no ejecutados, observados y/o rechazados, la vigencia se
mantendra hasta que se produzca el reintegro de dichos recursos, lo que debera realizarse
en un plazo no superior a quince (15) dias habiles, contados desde la fecha de la solicitud
de reintegro. El incumplimiento del reintegro facultara al Ministerio a ejecutar la garantia
entregada y hacer uso de la facultad sefialada en la clausula novena del presente acuerdo.

DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

Una vez transferidos los recursos, comenzara a computarse el plazo de ejecucion, el cual
tendra una duracion de 12 (doce) meses.

Sin perjuicio de lo anterior el plazo de ejecucion del convenio podra extenderse por razones
fundadas, debiendo cumplir con el procedimiento establecido en la clausula octava del
presente acuerdo.

SEPTIMA: DE LOS INFORMES Y PLAZOS

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Elige Vivir Sano, mantendra un permanente seguimiento y control de la ejecuciéon del
Proyecto mediante el analisis y evaluacion de los informes que se sefialan a continuacion:




INFORMES FINANCIEROS

El reporte de la ejecucion de los recursos tanto mensuales como final se hara conforme a
lo dispuesto en la Resolucion N°30, del 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de
la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o norma que
la reemplace.

a) Informes Mensuales Financieros

Los Informes Mensuales Financieros deberan entregarse con sus respectivos respaldos
financieros, en el plazo maximo de quince (15) dias habiles siguientes al mes que
corresponda informar. Estos informes de deberan ser rendidos financieramente a través del
Sistema de Rendicién Electronica de Cuentas (SISREC).

El Informe Mensual Financiero debe dar cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos,
el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes siguiente. Para
esto, debera informar y subir directamente a SISREC toda la documentacion de respaldo
requerida, segun se sefiala a continuacion:

El comprobante de ingreso con la documentacion auténtica o la relacion y ubicacion de
ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos que se
transfieran. El comprobante debera ser firmado por la persona responsable de
percibirlo legalmente.

Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacion y ubicacion
de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados.

Los comprobantes de traspasos con la documentacion auténtica o la relacion vy
ubicacién de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que no
corresponden a ingresos y gastos efectivos.

La institucion debera rendir cada mes calendario de ejecucion del proyecto, desde la
recepcién de los recursos hasta el ultimo mes de ejecucion, aun cuando no realice
actividades relacionadas con su ejecucion y/o no tenga movimientos financieros efectivos.
En caso de no haber realizado actividades, se debera informar “sin actividades” y cuando
no existan gastos se informara “sin movimientos financieros”. Cada informe financiero
mensual debera ser firmado por el representante legal de la institucion.

b) Informe Financiero Final

Dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al término de la ejecucion del Proyecto,
la institucion ejecutora debera entregar a la contraparte financiera un Informe Financiero
Final, que incorpore los aspectos financieros del proyecto, para ser revisado por la Division
de Administracién y Finanzas dependiente de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Financieramente, el Informe debera dar cuenta de lo siguiente:

e La ejecucion de los recursos recibidos.
« El monto detallado de la inversion realizada.
e El saldo no ejecutado, si lo hubiere.

El informe financiero final debera ser firmado por el representante legal de la institucion y
se presentara al igual que los informes financieros mensuales a traves del Sistema de
Rendicién Electronico SISREC.



INFORMES TECNICOS

a) Informe Inicial

Dentro de los cinco (5) dias corridos siguientes a la suscripcion del presente convenio y
previo a |a trasferencia de recursos, la institucion ejecutora debera entregar a la contraparte
técnica un Informe Técnico Inicial, de acuerdo con el formato que se remita por la Secretaria
Ejecutiva, y debera dar cuenta, a lo menos, de la siguiente informacion:

» Listado de entornos comunitarios y/o escolares en los que se ejecutara el proyecto,
incluyendo criterios de seleccién.

* Propuesta de disefio de huertas comunitarias y/o escolares.

e Programa de actividades formativas y educativas en tematicas de cultivo vy
alimentacién saludable.

* Propuesta de instrumento de medicién de consumo de alimentos

e Carta Gantt

¢ Plan de cuentas

* Medios de verificacion para cada objetivo.

Asimismo, debera dar cuenta de todas las acciones y/o actividades de coordinacion para la
adecuada implementacion del proyecto realizadas previo a su entrega. Tratandose de
reuniones ya sea del equipo interno o intersectorial debera informar el dia de su realizacion
con individualizacion de sus asistentes, asi como los principales temas tratados, a través
de un acta de reunién.

El informe debera ser remitido al correo electrénico de Oficina de Partes del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia oficinadepartes@desarrollosocial.gob.cl. de acuerdo con el
formato enviado por la SEVS y sera revisado por la Secretaria Ejecutiva Elige Vivir Sano.
En caso de tener observaciones sobre el mismo seran comunicadas oportunamente al
ejecutor via correo electronico a la contraparte técnica informada.

b) Informes Técnicos de Avance

Dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al cumplimiento del mes cuarto y octavo
de ejecucion, la institucion ejecutora debera entregar a la contraparte técnica un Informe
Teécnico de Avance de acuerdo con el formato que se remita por la Secretaria ejecutiva,
junto a los medios de verificacion correspondientes, tales como: encuestas vy
sistematizacion de ellas, fotos, presentaciones, listas de asistencias, reportes, entre otros.
La revision estara a cargo de |la Secretaria Ejecutiva SEVS y debera dar cuenta, a lo menos,
de la siguiente informacion:

» Descripcion de las actividades y acciones desarrolladas a la fecha, detallando lo
planificado versus lo realmente ejecutado, y las respectivas justificaciones en caso del
no cumplimiento de alguna actividad. Para esto serd necesario basarse en la Carta
Gantt propuesta en Informe inicial.

» Observaciones respecto del proceso de ejecucion, sefialando claramente todas
aquellas limitaciones y/o barreras que hayan obstaculizado y generado problemas para
la implementacion del proyecto.

e Cualquier tipo de modificacion y/o ajuste que haya sido necesario realizar para
continuar con la ejecucién del proyecto, y que no altere de ninguna forma la naturaleza
y el objetivo inicial del proyecto inicialmente propuesto. Aqui deben incluirse todas
aquellas modificaciones realizadas a |la planificacién presentada, ya sea de fechas,
presupuestarias autorizadas o técnicas o que fuesen a solicitarse.

10



« Descripcion clara de los beneficiarios y la poblacion alcanzada con el proyecto hasta la
fecha de ejecucion.
e Cuadro estado de avance de metas cumplido a la fecha

c) Informe Técnico Final

Dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al término de la ejecucion del Proyecto,
la institucion ejecutora debera entregar a la contraparte técnica un Informe Técnico Final,
que incorpore los aspectos técnicos del proyecto, segun el formato que se remita por la
Secretaria ejecutiva Elige Vivir sano y su revision estara a cargo de esta ultima.

El Informe contendra -a lo menos- la siguiente informacion y debe ser acompariado de los
medios de verificacion correspondientes, tales como: encuestas y sistematizacion de ellas,
fotos, presentaciones, listas de asistencias, reportes, entre otros:

a) Una descripcion de la totalidad de las actividades del Proyecto desarrolladas.
b) Listado total y consolidado de participantes del Proyecto.

c) Los medios de verificacion comprometidos en el Proyecto.

d) Cuadro de cumplimiento de metas

El informe inicial y los Informes técnicos de avance deberan ser firmados por el
representante legal y/o la contraparte técnica de la Organizacion y remitidos al correo
electronico de Oficina de Partes del Ministerio de Desarrollo Social y Familia
oficinadepartes@desarrollosocial.gob.cl.

REVISION DE LOS INFORMES

La Divisiéon de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales sera la
responsable de revisar los Informes Mensuales Financieros y el Informe Financiero Final,
mientras que, de la revision de los Informes Técnicos de Avance y Final presentados, sera
responsable la Secretaria Ejecutiva EVS. Para la revision, las contrapartes respectivas
dispondran de quince (15) dias habiles contados desde la fecha de recepcion del informe,
para emitir su pronunciamiento técnico o financiero, segun corresponda.

En caso de que la Divisién de Administracion y Finanzas y/o la Secretaria Ejecutiva EVS
efectien observaciones a lo reportado en los informes, la institucién debera subsanarlas
dentro del plazo de diez (10) dias habiles desde su notificacion. La Division de
Administracion y Finanzas y/o la Secretaria Ejecutiva EVS dispondran de diez (10) dias
habiles para su revision final, pudiendo aceptar o rechazar definitivamente los respectivos
informes, debiendo notificar de la decision final a la institucion.

La institucion sera notificada del resultado de la revision de los informes financieros por la
Division de Administracion y Finanzas. Asimismo, esta Division dejara constancia de
aquellos aspectos observados que no tuvieron respuesta satisfactoria por parte de la
institucion. Las observaciones financieras sin respuesta se traduciran en gastos
rechazados, los cuales deberan ser reintegrados una vez finalizada la ejecucion del
proyecto.

No presentar los Informes técnicos y financieros sefialados o las respuestas a las
correcciones o aclaraciones solicitadas por el Ministerio, dentro de los plazos establecidos
para su entrega, seran consideradas causales de incumplimiento de obligaciones
contractuales, imputables a la institucion ejecutora, pudiendo el Ministerio aplicar las
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sanciones correspondientes y exigir la restitucion de los recursos observados, no rendidos,
los gastos rechazados y los saldos no ejecutados, en caso de corresponder.

OCTAVA: SOLICITUD DE MODIFICACIONES

Las solicitudes de modificacion se deberan realizar por escrito, a través de oficio o carta
formal firmada por el/la representante legal y/o coordinador técnico del proyecto. Deberan
estar dlrlgldas a Ia Secretaria Ejecutlva EVS y ser remitidas al correo electrénico
ficinadepartes@desarrollosocial.gc . La Secretaria Ejecutiva SEVS respondera dicha
sollc;ltud por correo electronlco en un plazo no mayor a quince (15) dias habiles desde la
fecha de recepcion.

Sélo se podra solicitar modificaciones en las siguientes areas:

a) Materia Presupuestaria: Cuando se requiera realizar modificaciones, como
reasignaciones dentro de un mismo item de gasto, modificacion o creacion de nuevos
sub item o traspaso de monto desde un item de gasto a otro (por ejemplo de “Gasto
operacional” a "“Recurso humano”), entre otras, se debera solicitar autorizacién por
escrito, mediante oficio o carta formal dirigida a la Secretaria Ejecutiva EVS, enviada
al correo electronico oficinadepartes@desarrollosocial.gob.cl. Dicha carta debera
indicar claramente los antecedentes que justifiquen la modificacion solicitada y que
demuestre que no se altera de manera sustancial la naturaleza del proyecto. Las
solicitudes de modificacion deberan ser aprobadas por la Secretaria Ejecutiva EVS
por escrito, en forma previa a la ocurrencia del gasto respectivo. La Secretaria
Ejecutiva EVS, debera informar oportunamente a la Division de Administracion y
Finanzas de la modificacién solicitada y aprobada.

b) Plazo ejecucion del Proyecto: En el evento que el proyecto se pretenda desarrollar
por un periodo mayor que el previamente determinado, el ejecutor podran solicitar,
por una sola vez, la ampliacion del plazo de ejecuciéon indicando las razones que
justifican la solicitud. Esta solicitud debera efectuarse ante la Secretaria Ejecutiva
EVS, con una antelacion minima de treinta (30) dias corridos previos a que finalice
el plazo de ejecucion del Proyecto, en la forma ya indicada.

En el caso de corresponder y siempre que la solicitud sea considerada
favorablemente por la Secretaria Ejecutiva Elige Vivir Sano, a partir de la justificacion
presentada, el ejecutor debera procurar mantener vigente la garantia sefialada en la
clausula décima del presente convenio, para lo cual debera renovarla o suscribir una
nueva garantia, manteniéndose una vigencia por seis (6) meses adicionales desde la
nueva fecha de finalizacién de la ejecucién del proyecto de acuerdo con la prérroga
aprobada. Si la Organizaciéon no renueva o suscribe una nueva garantia para el
cumplimiento de lo indicado, no se consideraran ampliados en su plazo de ejecucion.

Sdlo una vez realizada la modificacién de la garantia por parte de la institucién, la
ampliacion del plazo podra ser autorizada por escrito por la Secretaria Ejecutiva EVS,
para luego celebrar la correspondiente modificacién de convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de circunstancias sobrevinientes e imposibles de prever,
y que pongan en riesgo la ejecucion exitosa del Proyecto, la institucién podra solicitar de
manera fundada la modificacion al proyecto, en areas distintas a las sefialadas en los
literales anteriores, la cual debera someterse al mismo procedimiento indicado en el parrafo
primero de la presente clausula y siempre y cuando esta no modifique en forma sustancial
el objetivo principal y naturaleza del proyecto.

12



NOVENA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, podra poner término anticipado al convenio y exigira a la ONG CETSUR la
devolucién de los recursos entregados, de corresponder, en los siguientes casos:

a) Sise utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los estipulados
en el presente convenio.

b)  Si se utiliza los fondos entregados por el Ministerio para invertirios en el mercado
financiero u otros, con el propésito de obtener ganancias.

c) Si se comprueba que la documentacion, informacion o antecedentes oficiales
presentados no se ajustan a la realidad o son adulterados.

d)  Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucion del
Proyecto.

e) Sila ONG CETSUR recibiera recursos de parte de otro organismo, sobre |a base del
mismo proyecto, o para financiar los mismos gastos.

f) Si la ONG CETSUR no efectua las actividades del convenio, sin entregar una
justificacion atendible al respecto.

g) Sielejecutor no destina los bienes adquiridos con ocasién del Proyecto a los objetivos
comprometidos.

h)  Sila ONG CETSUR mantiene pendiente la entrega de informes técnicos, rendiciones
de cuentas, asi como también mantiene pendiente las respuestas a las observaciones
realizadas por el Ministerio a dichos informes.

i) Si la ONG CETSUR no cumple con lo dispuesto en la clausula décima del presente
convenio, referente a la garantia de fiel cumplimiento y correcta inversion de los
recursos.

Para proceder al término anticipado al presente Convenio, el Ministerio debera aplicar el
siguiente procedimiento previo:

Se enviara por escrito a la institucién mediante oficio o carta formal al domicilio indicado en
la comparecencia, las circunstancias que motivan el término anticipado del Convenio,
dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes a la toma de conocimiento del o los presuntos
incumplimientos.

El ejecutor dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes a la notificacion de la referida
misiva, debera entregar un informe rectificando el incumplimiento y/o explicitando las
razones de este.

El Ministerio tendra un plazo de cinco (5) dias habiles para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazandolo. En caso de no presentarse el informe, o en caso de resultar
insuficiente el contenido del mismo, por no encontrarse justificadas las razones de los
incumplimientos, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia podra poner término anticipado
al Convenio y, en tal caso, debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos, observados y/o rechazados, en caso de corresponder.

Si el ejecutor no procede a la devolucién de los saldos sefialados en el plazo de quince (15)
dias habiles contados desde la notificacion del rechazo del informe sefialado, el Ministerio
podra hacer efectiva la garantia, en caso de ser procedente.

DECIMA: DE LA GARANTIA

A objeto de garantizar el completo y fiel cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
presente convenio, ONG CETSUR debera entregar en la Oficina de Partes del MDSF,
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previo a la transferencia de recursos y en un periodo de 5 (cinco) dias corridos siguientes
a la total tramitacion del ultimo acto administrativo que apruebe el presente acuerdo, una
boleta de garantia bancaria, pdliza de garantia de ejecucion inmediata o certificado de
fianza, por el 10% del monto a transferir, la que debera tener una vigencia que exceda, en
al menos 6 meses al plazo maximo de ejecucion estipulado.

Esta garantia sera irrevocable, a la vista, indicando el nombre Proyecto “Vamos Huerteando
en Comunidad 2022-2023" a nombre de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

La garantia debera ser renovada en caso de ser necesario, lo cual sera informado mediante
oficio al Secretario Ejecutivo Elige Vivir Sano, documento en el cual se debe sefalar el
monto a caucionar y vigencia, y el plazo del cual dispondra para entregar la garantia
solicitada, la cual debera ser remitida a través de la Oficina de Partes del MDSF, a fin de
mantener caucionados permanentemente los recursos comprometidos.

No se podran transferir los recursos si el Ejecutor no hace entrega de la garantia en los
términos sefialados en los parrafos precedentes.

La Garantia entregada, sera exigible por cualquier infraccién o incumplimiento a las
obligaciones del Convenio informadas por la contraparte técnica mediante Oficio al
Ejecutor, y sera devuelta al Ejecutor una vez aprobados los Informes Técnico y Financiero
Finales, y hayan sido restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos y observados en el
plazo de 15 (quince) dias habiles contados de |a notificacién de la aprobacion del Informe
Financiero Final.

En caso de ser rechazados los informes, sélo se procedera a la devolucion de la Garantia
en la medida que el ejecutor haya reintegrado los saldos no ejecutados, no rendidos y/o
rechazados, segun corresponda, en el plazo de 15 (quince) dias habiles contados desde la
notificacion del rechazo.

La Garantia no podra ser cargada al Plan de Cuentas asociado al convenio y podra ser
ejecutada en caso de incumplimiento del Ejecutor en las obligaciones establecidas en el
presente convenio.

UNDECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucion del Proyecto y en caso de que no se utilicen todos los recursos
transferidos, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la revisién final del Informe
Financiero Final, la institucion ejecutora debera efectuar la devolucién de éstos, por medio
de su deposito en la cuenta corriente que la Subsecretaria de Servicios Sociales determine,
lo anterior sin perjuicio de las normas que correspondan a la fecha de la restitucién.

DECIMO SEGUNDA: CONTRAPARTES

La contraparte técnica del Ministerio sera ejercida por el Secretario(a) Ejecutivo SEVS o la
persona que este designe o Subrogue, y sus funciones incluyen las siguientes:

a) Supervisar y controlar el desarrollo del Proyecto, velando por el estricto cumplimiento
de las actividades, metas y plazos estipulados en el presente acuerdo.

b) Analizar y observar, aprobar o rechazar, cuando corresponda, los informes técnicos
requeridos.
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c) Analizar y autorizar las solicitudes de modificaciones contempladas en el presente
convenio y, en general, atender y resolver situaciones emergentes no consideradas en
la ejecucién del proyecto, que se encuentren bien fundamentadas.

d) Colaborary asistir al ejecutor en la obtencion de informacion, documentos de trabajo y
concertacion de entrevistas que requiera para realizar su labor.

e) Evaluar la declaracién del término anticipado del convenio, de acuerdo a los términos
que en éste se estipulen.

La contraparte financiera sera ejercida por la Divisién de Administracion y Finanzas de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, a través del Departamento de Contabilidad y Finanzas
y sus funciones incluyen las siguientes:

a) Analizar y aprobar, observar o rechazar los informes financieros mensuales y final que
debe presentar la ONG CETSUR, en el Sistema de Rendicion Electronica de cuentas

SISREC, planteando las observaciones y/o comentarios que estime conveniente.

b) Solicitar la restitucién del saldo por rendir o reintegrar, una vez concluida la ejecucion
del proyecto.

c) Tendra a su cargo el control respecto de la custodia de las garantias velando por su
vigencia y renovacion en caso de ser necesario.

CONTRAPARTE DESIGNADA POR LA INSTITUCION

La coordinacion técnica y financiera de la ONG CETSUR puede ser ejercida por una misma
persona, la que puede corresponder al representante legal de la institucion. Su labor, en
términos generales, sera relacionarse con las contrapartes técnicas y financieras del
Ministerio, seguin corresponda. La designacion de las contrapartes debe ser comunicada
por escrito, mediante oficio o carta formal dirigida a la Secretaria Ejecutiva EVS, enviada al
correo electronico oficinadepartes@desarrollosocial.gob.cl, en un plazo no superior a 5 dias
habiles siguientes a la suscripcion del convenio.

Si por cualquier motivo la ONG CETSUR modificara a uno o a ambos coordinadores del
proyecto, debera notificar de ello por escrito a la Secretaria Ejecutiva SEVS en un plazo no
mayor a 5 dias habiles posteriores al cambio de coordinador.

DECIMO TERCERA: ACTIVIDADES DE DIFUSION

Las actividades de difusion que involucre la ejecucion del Proyecto contenido en el presente
convenio, seran realizadas por las partes conjuntamente y deberan contemplar el uso de
los logos, pendones e imagenes institucionales.

Es obligacion del ejecutor que en toda publicacién, escrito, publicidad, propaganda o
difusion de cualquier naturaleza, asi como también en productos, actos, eventos,
convocatorias u otros, referidos a un proyecto o programa financiado total o parcialmente
con los recursos otorgados por el presente convenio, debera especificarse que ha sido
financiado con recursos del “Del Sistema Elige Vivir Sano”, debiendo utilizar también el logo
del Ministerio de Desarrollo Social y Familia y del SEVS, de manera visible.

La mencién de la fuente de financiamiento acompariada del uso del logo ministerial debera
estar incluida en lienzos y pasacalles, pendones, gigantografias y/o telones de fondo; en
afiches, invitaciones, donde ademas se debera hacer mencion del financiamiento en los
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vocativos de la invitacion, en tarjetas promocionales, afiches y volantes; en diplomas y
galvanos de premiacion y/o reconocimiento, entre otros.

El uso y aplicacion del logo debera contar con la aprobacién por escrito del Ministerio previo
a su publicacion, considerando las siguientes normas graficas:

a) Ellogo del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, como institucién patrocinadora,
debera contar con un espacio suficiente y limpio dentro del disefio grafico de la pieza
respectiva.

b) El tamario del logo debera ser un 20% menos del ancho del logo de la institucion
ejecutora, en cualquier pieza grafica que se realice. No obstante, no podra nunca ser
menos de 2 cm. de alto en las piezas graficas mas pequefas que se implementen.

c) La posicién del logo correspondera a la parte inferior o superior derecha de la pieza
grafica.

DECIMO CUARTA: PERSONERIAS

La personeria de dofia FRANCISCA PERALES FLORES, como Subsecretaria de Servicios
Sociales, consta en Decreto N° 12 de fecha 23 de marzo de 2022 del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia.

La personeria de dofia PAULA MARIANGEL CHAVARRIA, para actuar en representacion
de Organizacion No Gubernamental de Desarrollo Centro de Educacion y Tecnologia para
el Desarrollo del Sur, ONG CETSUR, consta en Acta de Reunién de Directorio N°152,
reducido a escritura publica con fecha 12 de julio de 2022, don Raul Saenger Castanos,
Notario Publico Titular de la Décima Notaria de Concepcidon anotada bajo el repertorio N°
676/2022.

DECIMO QUINTA: EJEMPLARES

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno
en poder del Ministerio de Desarrollo Social y Familia y otro en poder del ejecutor.

Firmado Por: Paula Mariangel Chavarria, representante legal de la ONG CETSUR vy
Francisca Perales Flores, Subsecretaria de Servicios Sociales”
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